
Temeljem čl. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 

86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 

64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i čl.7. Pravilnika o zapošljavanju Osnovne škole Draškovec, 

ravnateljica Osnovne škole Draškovec, Draškovićeva 47, Draškovec, 40323 Prelog, raspisuje 

 

NATJEČAJ 

za popunu radnog mjesta 

         

1.  učitelj/ica u produženom boravku jedan (1) izvršitelj / ica, na određeno, 

nepuno radno vrijeme (32 sata tjedno) 

MJESTO RADA: Osnovna škola Draškovec 
               

 Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se 

jednako na muški i ženski spol. 

  Zamolbi priložiti u izvorniku, ovjerenoj preslici ili elektroničkom zapisu: životopis, 

svjedodžbu, dokaz o državljanstvu, uvjerenja o nekažnjavanju te potvrdu o podacima 

evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. 

   Na prijavi navesti osobne podatke (ime, adresa stanovanja, broj telefona te e-mail adresa na 

koju će biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja) te naziv 

radnog mjesta.  

  Kandidat  prijavom na natječaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim 

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka. 

   Prijave s dokumentacijom dostaviti u roku od 8 dana od dana objave natječaja neposredno 

ili poštom  na gore navedenu adresu. 

  Kandidati su dužni pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o 

zapošljavanju: www.os-draskovec.skole.hr 

  Kandidati koji imaju prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužni su u prijavi 

pozvati se na to pravo i priložiti svu potrebnu dokumentaciju. 

   Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o pravima 

hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17), a koji u 

trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, dužni su u prijavi na 

javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za 

ostvarivane prava prednosti prilikom zapošljavanja iz čl. 103. st. 1. Zakona o pravima 

hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17). 

  Popis dokaza za ostvarivanje prednosti prilikom zapošljavanja nalazi se na mrežnoj stranici 

Ministarstva hrvatskih branitelja RH: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/

/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C

5%A1ljavanju.pdf  

    Rok za podnošenje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natječaja. 

  Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

  Obavijest o testiranju kandidata, ukoliko se javi više kandidata koji zadovoljavaju     

  uvjetima, biti će objavljena na web stranici Škole. 

  Obavijest o ishodu natječaja biti će objavljena na web stranici Škole. 

 

KLASA: 112-03/25-01 

URBROJ: 2109-27-25-01-7 

 

U Draškovcu, 10.10.2025. 
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